
Aprenderás a
• Realizar el mantenimiento y reparación del 
motor y sus sistemas auxiliares.
• Realizar el mantenimiento y reparación del 
sistema eléctrico y electrónico.
• Realizar el montaje y mantenimiento y 
reparación de los sistemas hidráulicos y 
neumáticos.
• Montaje y reparación de los sistemas de 
transmisión y frenos
• Diagnóstico de averías, utilizando equipos 
de diagnosis.

Salidas profesionales
• Electromecánico de vehículos.
• Instalador de accesorios en automóviles.
• Operario en empresas de frabricación de 
vehículos y componentes..
• Mecánico de motores y sus sistemas 
auxiliares.
• Vendedor/distribuidor de recambios y 
equipos de diagnosis.

GRADO MEDIO
Electromecánica de 

Vehículos Automóviles

Avda. Andalucía, 10
04867 Macael (Almería)

04003135.edu@juntadeandalucia.es

Puedes realizar las prácticas de 
empresa en Europa acogiéndote a 

nuestro programa ERASMUS+

950 639 570
www.iesjuanrubioortiz.es
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Em pr e sa s co l ab o r ad o r aS

En nuestra sociedad la  tecnología va cobrando 
una importancia indiscutible y se va haciendo 

necesaria en los ámbitos del trabajo. 
La titulación te capacita para desempeñar tu 
actividad como técnico de taller, trabajando por 
cuenta ajena o gestionando y administrando 

una pequeña empresa o taller.

GRADOS
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Programa Formativo

La duración del ciclo formativo es de 2.000 
horas en dos cursos académicos, realizando 
Fase de Formación en Empresa (FFEOE) durante 
ambos cursos.

Módulos Profesionales H. anu H. sem

CURSO 1º

 1. Mecanizado Básico 96 3

 2. Motores 160 5

 3. Circuitos de Fluidos Suspensión y 
Dirección

192 6

 4. Sistemas de Transmisión y Frenado 160 5

 5. Sistemas de carga y arranque 192 6

 8. Digitalización aplicada al sistema 
productivo GM

32 1

 9. Sostenibilidad aplicada al sistema 
productivo

32 1

10. Itinerario personal para la 
empleabilidad I

105 3

CURSO 2º

11. Inglés profesional GM 70 2

12. Sistemas Auxiliares del Motor 280 8

13. Circuitos Eléctricos Auxiliares del 
Vehículo

245 7

14. Sistemas de Seguridad y 
Confortabilidad

175 5

14. Itinerario personal para la 
empleabilidad II

105 3

15. Proyecto Intermodular 70 2

16. Optativa 105 3

Requisitos de acceso
Debes tener alguno de los siguientes títulos:
• Título de Graduado/a en Educación Secun-
daria Obligatoria o de un nivel académico su-
perior.
• Título Profesional Básico (Formación Profe-
sional de Grado Básico).
• Título de Técnico/a o de Técnico/a Auxiliar o 
equivalente a efectos académicos.

O haber superado alguna de estas pruebas:
• Procedimiento de acreditación y evaluación 
de competencias básicas. Novedad
• Prueba de acceso a ciclos formativos de 
grado medio (se requiere tener, al menos, 17 
años cumplidos en el años de realización de 
la prueba).

La Formación Profesional  es la modalidad 
de enseñanza combinada entre el centro 
educativo y las empresas, enriqueciendo 
simultáneamente el aprendizaje en el aula con 
la práctica en el centro de trabajo

Con la globalización económica, las empresas 
se hacen más competitivas alcanzando 
nuevos mercados exteriores. Por ello, el 
personal preparado y cualificado es cada vez 
más necesario para cumplir los objetivos de 
crecimiento y rentabilidad.

La Formación Profesional es la mejor vía para 
satisfacer las metas de expansión empresarial 
global.

Esta modalidad de enseñanza está muy 
extendida en Europa, formando profesionales 
de gran valía y dinamismo. En España empiezan 
a surgir interesantes iniciativas que harán de la 
Fp un gran éxito. Contamos contigo.

Calendario de inscripción
Solicitud de admisión
Del 15 al 30 de junio, en convocatoria ordina-
ria, y durante el mes de septiembre, sujeto a 
disponibilidad de plazas. En la Secretaría del 
centro o de forma telemática en la secretaría 
virtual de centros educativos.

Matriculación
Tras la publicación de las adjudicaciones. 

Importante: confírmese el calendario de 
admisiones y matriculación.  


