IES JUAN RUBIO ORTIZ
% ‘2 P Junta de Andalucia
_)?ZEL-_. ngrar_namon Ap r_endlzaje A Consejeria de Desarrollo Educativo
LES. JUAN RUBIO ORTIZ Social y Emocional. y Formacion Profesional

Curso 24-25

APRENDIZAJE SOCIAL Y
EMOCIONAL 24-25

Profesora de la materia: Clara Barranco Torres



IES JUAN RUBIO ORTIZ

Ifg,;—i/ Programacion Aprendizaje
LES. JU:'\'J\II RUBIO QORTIE Social y Emocional.
Curso 24-25
INDICE:

N o g~ wDdhoE

Contextualizacién y relacion con el Plan de centro.
Marco legal.

Objetivos de la materia.

Principios Pedagdgicos.

Evaluacion y calificacion del alumnado.
Razonamiento matematico.

Concreciéon Anual 2024-2025 4°ESO.

A

Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional



L IES JUAN RUBIO ORTIZ
e iz P Junta de Andalucia
_ﬁé—f;——" Programamon Aprendlzaje A Consejeria de Desarrollo Educativo
LES. JUAN RUBIO ORTIZ SOCIa| y EmOCIona| yFormacién Profesional

Curso 24-25

1. Contextualizacion y relacién con el Plan de centro.

El IES Juan Rubio Ortiz se encuentra en la localidad de Macael, provincia de Almeria. El
centro recoge alumnos y alumnas de Macael, Laroya, Chercos, Tahal y Alcudia de
Monteagud.

El pueblo de Macael tiene una poblacién aproximada de 6500 habitantes, se encuentra entre el
Valle del Almanzora y la Sierra de los Filabres, de donde extrae su riqueza y principal fuente

de actividad empresarial: el marmol.

El tejido empresarial en la zona era muy fuerte, hasta la llegada de los momentos mas duros
de la recesién econdmica, contando con mas de un centenar de empresas que se dedicaban a la
extraccion y posterior elaboracion de piedra natural. Por este motivo se podia considerar a

Macael como un pueblo préspero, con una tasa de empleo muy alta.

Esta gran ventaja tenia en nuestro centro un efecto no deseado: el alto nimero de empleos
que se ofertaban sin necesidad de una capacitacion especializada hacia que el nimero de
alumnos y alumnas que abandonaran

sus estudios de una forma temprana (sin siquiera acabar la ESO) fuera muy alto: en torno a un
40%. Sin embargo, en la actualidad, la tasa de paro ha aumentado y se requiere un mayor

nivel de cualificacion, lo que ha hecho que la tasa de abandono, se vea reducido.

En cuanto a la infraestructura cultural en el municipio adecuada: dispone de un teatro
municipal, escuela municipal de masica, un centro infantil, una escuela municipal de fatbol,
gimnasio Yy piscina cubierta, campo de futbol con pista deportiva, pistas de tenis y biblioteca
municipal. Organiza, ademas, numerosos eventos musicales y teatrales. Ademas en la
localidad hay dos CEIP adscritos al IES: CEIP Virgen del Rosario y CEIP Las Canteras.
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El IES Juan Rubio Ortiz, se encuentra en Macael, provincia de Almeria. Actualmente se

imparten ensefianzas de:

Educacién Secundaria y obligatoria.

Bachillerato en sus  modalidades de Ciencias y Tecnologia y Ciencias
Sociales y Humanidades.

Ciclos Formativos de Grado Medio de Electromecanica de Vehiculos Automéviles y
de Mantenimiento Electromecanico.

Ciclos Formativos de Grado Superior en Comercio Internacional y Mecatrdnica
industrial.

Los planes y proyectos con los que cuenta el centro Educativo son:

AN N N NN
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ERASMUS+.

PRACTICUM COPFYDE.

PRACTICUM MASTER SECUNDARIA.

PLAN DE SALUD LABORAL Y P.R.L.

TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA.

PROGRAMA CENTRO BILINGUE.

ESCUELA ESPACIO DE PAZ

BIENESTAR Y PROTECCION, INFANCIA Y ADOLESCENCIA, CONVIVENCIA
ESCOLAR.

PLAN IGUALDAD DE GENERO.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES.
PLAN DE VIOLENCIA DE GENERO.

FORMA JOVEN.

CONRED.

AULAS ATECA.

PROGRAMA CIMA.
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El alumnado de 4° de ESO, que nos ocupa: Se trata de un alumnado en el curso final de la
etapa de ensefianza obligatoria, que se enfrenta a un cambio sustancial cudl es su continuidad
en la oferta educativa postobligatoria 0 su incorporacion al mundo laboral. En ambos
supuestos se requiere una toma de decisiones lo mejor orientada posible desde el Centro y la
familia, asi como un énfasis en su proceso madurativo y desarrollo emocional, permitiéndoles

la una transicion lo mas fluida posible desde la adolescencia a la adultez.

En este sentido, la asignatura optativa de Aprendizaje Social y Emocional que la LOMLOE
introduce, supone un reconocimiento desde el curriculo, de la prioridad que tiene la educacion
emocional y social para el futuro del alumnado como personas en toda su proyeccion presente

y futura, como ciudadanos/as comprometidos con su entorno y con el mundo en global.

En este curso, se han matriculado de esta materia 28 alumnos y alumnas, que han sido

distribuidos en un unico grupo.

2. Legislacion Vigente.

La normativa vigente para el curso 2024-25 es la siguiente:

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria (LOMLOE).

e Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacién Primaria, asi como la evaluacién, la promocién y la
titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion
Profesional.

e DECRETO 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién vy el
curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia (BOJA 15-05-2023).
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e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia

e Instruccion conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la direccion general de ordenacién y
evaluacion educativa y de la direccion general de formacion profesional, por la que
se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que
impartan educacion secundaria obligatoria para el curso 2022/2023.

e Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (ROF) del IES y Plan de Centro.

3. Objetivos de la etapa.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. la
Educacion Secundaria Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las
capacidades que les permitan:

¢ Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre
las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos
como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la
ciudadania democratica.

eDesarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y
como medio de desarrollo personal.

eValorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacién entre hombres y
mujeres.

o Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias
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Tecnoldgicas bésicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y
utilizacion.

e Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

e Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender,
planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

e Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana,
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de
la literatura.

¢ Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

e Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propia y de
las demés personas, apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura
andaluza, asi como otros hechos diferenciadores como el flamenco, para que sean
conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

e Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e
incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo
personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda
su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el
consumo,

e el cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y
el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora, reconociendo la
riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

e Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresibn vy

representacion.
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4. Principios pedagdgicos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria respondera a

los siguientes principios:

a. La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias
clave. Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y
tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica. Los
centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacion de
un tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el
desarrollo planificado de dicha competencia. Asimismo, deben permitir que el
alumnado desarrolle destrezas orales bésicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b. La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases
que faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicion de las
competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de segundo
curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Béasica.

c. Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

d. Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo
sostenible y el medio ambiente, el funcionamiento del medio fisico y natural y la
repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de
los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de
la Tierra, todo ello con objeto de fomentar la contribucion activa en la defensa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental como elemento
determinante de la calidad de vida.

e. Se potenciard el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de
garantizar una efectiva educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a

todo el alumnado. Para ello, en la préctica docente se desarrollaran dindmicas de
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trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna
y se integrardn diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias
variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de aprendizaje
del alumnado.

Se fomentarda el uso de herramientas de inteligencia emocional para el
acercamiento del alumnado a las estrategias de gestibn de emociones,
desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su
folclore, las distintas variedades de la modalidad lingiistica andaluza, la
diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el flamenco, la musica, la
literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las
contribuciones de su ciudadania a la construccion del acervo cultural andaluz,
formaran parte del desarrollo del curriculo.

Atendiendo a lo recogido en el capitulo I del titulo 11 de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, se
favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados
en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres.

En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de
fomentar la integracion de las competencias clave, se dedicara un tiempo del
horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el alumnado, asi
como a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la
autonomia, el emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacion, de sistematizacion y de presentacion de la informacion, para aplicar
procesos de andlisis, de observacién y de experimentacion, mejorando habilidades
de célculo y desarrollando la capacidad de resolucion de problemas, fortaleciendo

asi habilidades y destrezas de razonamiento matematico.
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5. Evaluacién y calificacion del alumnado.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,
«La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial,

formativa, integradora, diferenciada y objetiva segln las distintas materias del curriculo

ysera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los

procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las

diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira el grado de

consecucion de las competencias especificas.»

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo
de 2023, «El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la
observacion continuada de la evolucidn del proceso de aprendizaje en relacion con los
criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada

materia.».

Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacion del alumnado se
utilizaran  diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de
evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la
evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar

sus logros respecto a una tarea determinada.».

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023, de 9
de mayo, «El profesorado evaluard tanto los aprendizajes del alumnado como los

procesosde ensefianza y su propia practica docente.
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6. Razonamiento matematico

Siguiendo las instrucciones del 18 de junio de 2024, el profesorado de los centros
educativos, en la etapa de la ESO, debe fomentar el desarrollo del razonamiento

matematico del alumnado, teniendo como objetivos:

e Asentar las bases que sirvan de referencia para la puesta en marcha de medidas
metodoldgicas y organizativas para el desarrollo del razonamiento matematico
del alumnado.

e Facilitar orientaciones didacticas y metodoldgicas en el desarrollo de las
competencias.

e Establecer el planteamiento y la resoluciébn de problemas como un eje
fundamental en la ensefianza.

Incide en la practica del calculo mental, debido a la necesidad de automatizar operaciones
aritméticas con la intencién de liberar recursos cognitivos necesarios para destinarlos a la
comprension y el adecuado planteamiento de problemas, retos o tareas mas complejas.

Es visible la necesidad de elaborar un plan de desarrollo para el razonamiento
matematico, de manera que reforcemos el interés por las Matematicas, la autonomia y
responsabilidad del alumnado, el emprendimiento, la comprensién y la reflexion. Por lo
que se considera imprescindible apoyar dicho plan y cualquier actividad que fomente p
mejore este aspecto.

Por lo que, dada la importancia de fomentar el interés por las matematicas en el alumnado
y fomentar su desarrollo matematico vamos a desarrollar actividades para estimular el
mismo.

El alumnado realizara actividades vinculadas con la asignatura y guiadas por la profesora de la

materia, fomentando una actitud positiva.

En la asignatura de Aprendizaje social y emocional, llevaremos a cabo un proyecto (proyecto CAS),
donde, ademas de actividades mas especificas, el alumnado deberd fomentar el desarrollo del
razonamiento matematico. La elaboracién del proyecto partira de un problema/necesidad, que les
ayudara a comprender y relacionar nuevos conceptos.

Aplicaran técnicas de muestreo, hipotesis y variables con el fin de derivar consecuencias con

hechos légicos.
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Se empleardn cuestionarios, observacion, técnicas tantos cuantitativos y cualitativos. Teorias y
I6gica formal.

Al principio del proyecto se aplicara un pretest y finalmente un postest para analizar los resultados,
hacer una comparativa y conocer si la aplicacion del proyecto ha sido satisfactoria y ha repercutido

en el alumnado de manera positiva. La evaluacion sera formativa, continua y criterial.
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7. Concrecion anual 2024-2025.

El Aprendizaje Social y Emocional constituye un requisito fundamental e indispensable
para el desarrollo de la competencia personal y social e implica autoconocimiento y
reflexion, asi como aceptarse procurando buscar un crecimiento personal constante y una
actitud colaborativa con respecto a los deméas de forma constructiva, actuando como
ciudadanos responsables y participando plenamente en la vida social y civica. A través de
esta materia el alumnado adquiere progresivamente las habilidades necesarias para
comprender y manejar las emociones que le permitan establecer y alcanzar metas
positivas, sentir y mostrar empatia por los demas y establecer y mantener relaciones
positivas con su entorno social y comunitario. En el proceso de aprendizaje social y

emocional hay claramente dos ambitos complementarios: la adquisicion y la aplicacion.

Esta materia se desarrolla mediante la ejecuciébn de uno o varios proyectos de
investigacion, planteando desafios que permitiran al alumnado poner en préactica las

habilidades personales, interpersonales y la gestion emocional.

Por ello, dicho proyecto de investigacion constituye el escenario perfecto para tomar
conciencia de su propio desarrollo emocional y social, convirtiéndose asi en miembros
activos y solidarios de comunidades locales, nacionales y globales. Los proyectos de
investigacion trabajaran areas tales como: creatividad (exploracion y ampliacion de ideas
que conducen a un producto 0 una actuacion original o interpretativo), actividad (ejercicio
fisico y su contribucién a un estilo de vida sano) y servicio (compromiso colaborativo y

reciproco con la comunidad en la respuesta a una necesidad).

A través del Proyecto CAS el alumnado ira organizando su pensamiento, potenciando asi
la reflexidn, la critica, el debate, la elaboracién de hipétesis y la tarea investigadora, todo
ello a través de un proceso en el que cada alumno y alumna asume la responsabilidad de
su aprendizaje, aplicando sus conocimientos y habilidades a proyectos reales,
desplegando un conjunto amplio de conocimientos, habilidades o destrezas y actitudes

personales.
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1. Evaluacion inicial.

Se llevara a cabo durante el primer mes de curso.
¢ Qué vamos a evaluar?

%+ Saberes y destrezas sobre emociones, autoestima, valores, habilidades sociales,.

% capacidad de comunicacion verbal y no verbal sobre si mismo y los demas.

% Destreza de comunicacion escrita sobre lo que quieren expresar. Herramientas
informéticas (google, Moodle). Capacidad de buscar informacion sobre un tema
concreto.

% Capacidad de pensamiento critico.

% Lectura comprensiva, que anime al alumnado a reflexionar sobre los temas tratados
en la materia.

++ casos practicas.

% Sintesis de informacidn y redaccion de textos simples.

% Capacidad de respuesta ante situaciones que involucren emociones, sentimientos y
habilidades propias y ajenas.

% Respuesta ante planteamientos de conflictos y resolucién de los mismos.

% Claridad, ordeny limpieza de las tareas.

¢+ Trabajo colaborativo e individual.

% Material en clase.

+ Habilidades sociales basicas.

¢+ Actitud ante la asignatura.

%+ Nivel de proactividad.

¢+ Predisposicion positiva.
Técnicas e instrumentos.

«» Lecturas de textos

*

++ Puestas en comln de experiencias vividas e hipotéticas.

*

¢+ Observacién de la actitud de trabajo y escucha durante las clases.
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Observacion durante las exposiciones orales.
Ejercicios tedricos y practicos

Cuestionarios

Juegos y dindmicas

Revision de tareas

Rendimiento en el trabajo.

Recursos.

Vivencias personales propias.

Situaciones habituales en el entorno familiar, escolar,
comunitario. Juego de roles.

Dinamicas de grupo.

Videos (cortos de Pixar, videos sobre inteligencia emocional)

Relatos, fabulas.

Programa “Inteligencia emocional” para segundo ciclo de ESO.
Guipuzcoa Andlisis de Series Televisivas de gran impacto entre
los jovenes.

Documentos audiovisuales “Aprendemos juntos”

BBVA. Noticias del entorno o del mundo.

Concursos (Prevencion Violencia de

Género).

Charlas de expertos

Conflictos habituales en el entorno escolar o comunitario.

Programas sobre Inteligencia Emocional “La mirada de

Elsa “Articulos periodisticos.

Emociones educa Caixa.

Programa talentum “valores y educacién emocional”.
Peliculas forum.

Elsa Punsent “el libro de la pequefias revoluciones”.

Trespaderne Arnaiz, Gonzalo. "Los caminos de la

Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional
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Felicidad".

%+ Enlaces de acceso libre al Programa de Emprendimiento Challenge de la Caixa.
2. Principios pedagodgicos del Plan Anual. Disefio Universal Del Aprendizaje.

El Disefio Universal para el Aprendizaje (D.U.A.), Universal Desing for Learning
(U.D.L.), es un modelo tedrico- practico para la ensefianza, formulado por el CAST
(www.cast.org), basado en la investigacion y la préctica educativa, que establece un marco
para el disefio flexible del curriculum y sus diferentes componentes -objetivos, contenidos,
metodologia, materiales, evaluacion y organizacion-, para crear contextos inclusivos de

aprendizaje en los que todos los estudiantes puedan aprender.

Los tres principios del D.U.A. se corresponden con las tres redes cerebrales implicadas en el
aprendizaje: redes de reconocimiento, redes estratégicas y redes afectivas. Estos tres

principios son:

Principio I: Proveer multiples medios de representacion (el qué del aprendizaje). Segun sus
particularidades, los alumnos poseen diferentes formas de percibir y comprender la
informacion que se les presenta. Esto se hace especialmente significativo en alumnos con
discapacidad sensorial, trastornos del aprendizaje o diferencias lingiisticas o culturales.
Como tal, no existe un medio de representacion optimo para todos los alumnos ya que unos
captan mejor la informacion a través de medios visuales o auditivos o textuales. Por esa

razon, debe existir una amplia diversidad.

Principio 1l: Proveer multiples medios de accién y expresion (el como del
aprendizaje). Los alumnos también poseen diferencias en su forma de actuar en el entorno
y en su modo de expresar lo que saben. Esto se debe a que cada alumno tiene sus
caracteristicas particulares, sus dificultades en las habilidades estratégicas y organizativas,
sus problemas con el idioma, etc. En este sentido, y como ejemplo, todos conocemos a
alumnos que se expresan mejor con un texto escrito y otros, expresandose oralmente.
Debido a ello, tampoco existe un medio de accion y expresion éptimo para todos los

estudiantes, por lo que debemos proveer opciones diferentes para la accion y la expresion de
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nuestros alumnos.
Principio Ill: Proveer multiples formas de implicacion (el porqué del aprendizaje). La

motivacion y el componente emocional tienen una especial relevancia en el aprendizaje.
Basandonos en la neurociencia, podemos afirmar que existe una variedad de causas que
pueden influir en la variacion individual en el afecto y la motivacion, incluyendo la
neurologia, la cultural, las expectativas, la relevancia personal, la subjetividad y el
conocimiento previo, etc. En este sentido, para algunos alumnos la novedad y los retos

suponen un estimulo, mientras que para otros supone un desconcierto, prefiriendo la rutina

diaria.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccion de situaciones de aprendizaje.

Las estrategias metodologicas aplicadas en el aula han de ofrecer una seleccion tal, que
integre estilos, estrategias y tecnicas de ensefianza, tipos de agrupamientos y formas de
organizacion del espacio y el tiempo, a fin de que el disefio y puesta en préactica de las
situaciones de aprendizaje permitan al alumnado movilizar los saberes basicos y alcanzar el

correcto desarrollo de las competencias especificas y clave, siempre de manera inclusiva.

Se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de
garantizar una efectiva educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el
alumnado, como se indica en el epigrafe anterior, se dedicara un tiempo del horario lectivo a
la realizacion de proyectos significativos para el alumnado, asi como a la resolucién
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el emprendimiento, la

reflexién y la responsabilidad del alumnado.

Ademas, se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacién, desistematizacion y de presentacion de la informacion, para aplicar procesos
de andlisis, de observacion y de experimentacion, mejorando habilidades de calculo y
desarrollando la capacidad de resolucion de problemas, fortaleciendo asi habilidades y

destrezas de razonamiento matematico.
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Todo esto, se ha de integrar en estrategias metodoldgicas que permitan desarrollar y asentar
progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicién
de las competencias clave, cdmo se vaya a conseguir con queé estrategias, es lo que se ha de
detallar en este epigrafe.

Atendiendo a la recomendacion relativa a adoptar medidas relativas al desarrollo de las
competencias digitales los profesores de las distintas asignaturas utilizaran como apoyo

de sus docencias las plataformas informaticas Moodle o Classroom.

La adquisicion de contenidos -sean conceptuales, instrumentales o de actitud- se ira
logrando mediante una combinacion del aprendizaje por descubrimiento guiado y el
aprendizaje de recepcion verbal significativo. Esto es, el alumnado recibira materiales
previamente organizados por la persona encargada de la asignatura, propuesta de
actividades sobre esos materiales y propuesta de actividades de investigacion. A partir de
la realizacion de estas actividades y la discusion y evaluacion de los resultados
obtenidos se deberan adquirir los conceptos, esquemas Yy técnicas basicos de la
asignatura. En este proceso, debido al contenido vital de la asignatura, es especialmente
importante el proceso de construccion de conocimiento, debiendo superar y condicionar
éste al de recepcion, ya que uno de los objetivos fundamentales de la asignatura es

potenciar la autonomia y capacidad critica.

4. Evaluacion, criterios de calificacion y herramientas.

Ante todo, es preciso destacar que la elaboracion de criterios e instrumentos de
evaluacion responde a los principios de continuidad, caracter procesual y cualitativo, y
que intenta valorar tanto las caracteristicas individuales como la integracion del proceso

de aprendizaje individual en un marco colectivo (clase, entorno social, etc.).

Por otra parte, la evaluacién ha de servir de guia para las decisiones del profesorado y su
valoracién. En este sentido, los resultados obtenidos por el alumnado, la observacion de
su implicacién en el proceso educativo, etc. serviran para valorar las estrategias
didacticas, seleccion de actividades, modificaciones a la secuenciacion propuesta que

realice el profesorado.
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En consecuencia, se proponen, para su combinacion de un modo flexible y dindmico, lossiguientes

instrumentos de evaluacion:

e Observacion directa del desarrollo de las actividades y andlisis del nivel de
consecucion de objetivos con el fin de comprobar la adecuacion de materiales,
técnicas pedagdgicas y estilo de interaccion en clase.

e Observacion directa de la asistencia, actitud, participacion y el estilo y ritmo de
trabajo del alumnado en clase.

e Observacion directa del desarrollo y participacion individual en las actividades.

e Entrevistas personales (en aquellos casos en que se estime necesario).

e Analisis del producto de actividades realizadas (se valorardn de acuerdo a los
objetivos del curso) por cada alumna o alumno.

e Desarrollo de trabajos escritos individuales o colectivos, tareas, actividades o
Situaciones

e Pruebas escritas que prestaran atencion especial a la asimilacion de saberes y el

desarrollo de procedimientos trabajados en las actividades.

Fechas de entrega de trabajos para su calificacion:

Las fechas de las pruebas escritas de comprensién se negociaran con el alumnado,
teniéndose en cuenta las imposiciones del calendario escolar y la temporalizacion de la
presente programacion. Es preciso tener en cuenta para la colocacion de las fechas la
referencia de la fecha de las reuniones de evaluacion, el tiempo necesario para corregir,

etc.

Las fechas de entrega de los trabajos con textos de las distintas unidades que vayan a
influir en la nota de cada evaluacion seran comunicadas al alumnado con la suficiente
antelacion a medida que se vayan trabajando las fichas correspondientes. Si algun alumno
no cumple con las fechas de entrega de los trabajos o actividades tendra la sancion

calificativa que el profesor de la materia estime oportuno segun la calidad o entidad de
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dichos trabajos o actividades.

Las actividades de clase se entregardn cuando el profesor o la profesora lo indiquen y
nunca mas alla de los limites que vengan establecidos por las sesiones de evaluacién de

cada trimestre.

Criterios de Calificacion

La calificacion de nuestro alumnado estard basada en los resultados obtenidos al evaluar los
distintos criterios que, al mismo tiempo, tendran un mismo valor (en términos de %). Si un
criterio se evalla mas de una vez, se realizara la media entre las veces que se haya evaluado y
esa nota sera la que se multiplicara por el % que valga el criterio. Por otro lado, si la nota del

final de cada trimestre tiene decimales, se redondeara hacia arriba a partir de ,75.

INDICADORES DE LOGRO GENERALES

% ldentifica en las programaciones objetivas, contenidas, criterios de
evaluacion y estandares de aprendizaje adaptados a las caracteristicas del
grupo de alumnos a los que va dirigida la programacion.

%+ Describe las medidas para atender tanto a los alumnos con ritmo mas
lento de aprendizaje como a los que presentan un ritmo mas rapido.

%+ Emplea materiales variados en cuanto a soporte (impreso, audiovisual,
informético) y en cuanto atipo de texto

% Estimula tanto el pensamiento ldgico (vertical) como el pensamiento
creativo (lateral)

% Fomenta, a través de su propia conducta y sus propuestas de
experiencias de ensefianza-aprendizaje, la educacion en valores.

% Favorece la participacion activa del alumno, para estimular la implicacion en la
construccion de sus propios aprendizajes.

% Enfrenta al alumno a la resolucién de problemas complejos de la vida cotidiana

queexigen aplicar de forma conjunta los conocimientos adquiridos.

++ Propone actividades que estimulen las distintas fases del proceso la construccion

de los contenidos (identificacién de conocimientos previos, presentacion,
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Desarrollo, profundizacion, sintesis).

% Da respuesta a los distintos tipos de intereses, necesidades y capacidades de los
alumnos.

% Orienta las actividades al desarrollo de capacidades y competencias, teniendo en
cuenta que los contenidos no son el eje exclusivo de las tareas de planificacion,
sino un elemento mas del proceso.

% Estimula la propia actividad constructiva del alumno, superando el énfasis en la

actividad del profesor y su protagonismo.

INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y
PRACTICA DOCENTE.

Indicadores de ensefianza.

Se miden mediante los siguientes parametros, una vez por trimestre, y en funcion de

su resultado, se adoptan las medidas correctivas adecuadas

- Programacion impartida: este indicador mide en porcentaje, el nimero de
temas impartidos en el trimestre, entre el nimero de temas que se habia previsto

impartir en el mismo. Tiene que ser superior al 85%.

- Horas impartidas: este indicador mide en porcentaje, el nimero de horas
impartidas en el trimestre, entre el nGmero de horas que se habian previsto durante

el mismo. Tiene que ser superior al 90%.

- Asistencia del alumnado: este indicador también se expresa en porcentaje. Se
calcula el namero de faltas totales del grupo (justificadas o no), del alumnado que
asiste regularmente a clase, y se divide entre el nimero de horas totales que se han
impartido en el trimestre. La cantidad que se obtiene se detrae del 100%. Tiene

que ser superior al 90%.

- Alumnado aprobado: también se expresa en porcentaje. Es la division entre el
namero de alumnos aprobados en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total
de alumnos que componen el grupo y asisten regularmente a clase. Al ser una

materia de la ESO, tiene que ser superior al 60 %.



L IES JUAN RUBIO ORTIZ
e iz P Junta de Andalucia
_ﬁé—f;——" Programamon Aprendlzaje A Consejeria de Desarrollo Educativo
LES. JUAN RUBIO ORTIZ SOCIa| y EmOCIona| yFormacién Profesional

Curso 24-25

Indicadores de la practica docente.
Otro aspecto a evaluar es la practica docente. Como ejemplo de estos indicadores estan
los siguientes:

- Uso de las Tics en el aula: mide el nimero de veces que se hace uso de las Tics en el
aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado. Es un buen indicador para
alcanzar una de las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Actividades motivadoras: mide el nimero de veces que se realizan actividades
distintas a las habituales de ensefianza-aprendizaje (tales como dinamicas de rolle
playing, grupos, debates, trabajo de investigacion, Gamificacion, uso de otros espacios,
etc.), que hacen que el desarrollo de la materia se haga distinto y motivador para el

alumnado.

5. Medidas de atencion a la diversidad.
Es necesario poner en marcha estrategias de ensefianza adaptativa para poder responder a las
necesidades que van a plantear alumnos con intereses, motivaciones y ritmos de aprendizaje
diferentes. Es indispensable, por ello, que la practica docente diaria contemple la atencién a

la diversidad como un aspecto caracteristico y fundamental.

La focalizacién de la ensefianza sobre los aprendizajes basicos de la materia constituye la
estrategia mas apropiada para atender a la diversidad de ritmos de aprendizaje ya que
permite concentrar la atencion y el esfuerzo del alumno sobre aquellos aprendizajes que se

encuentrandentro de su nivel real de posibilidades.

En consecuencia, dentro de la programacion de aula estan previstos objetivos educativos que

contemplan distintos tipos y grados de aprendizaje.

De esta manera resultara posible realizar secuencias de aprendizaje en las que se alternara un
recorrido comun para todos los alumnos del grupo con otros recorridos variables en funcion

de los intereses y necesidades de cada uno de ellos.
Como estrategias complementarias se plantean también las siguientes:

+ Al comienzo de cada unidad se comprobaran los conocimientos previos de los

alumnos/as. Cuando se detecte alguna laguna en los conocimientos de algunos
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de ellos, se propondréan actividades destinadas a subsanarlas. En cualquier caso,
se procurard también que los contenidos nuevos se conecten con los

conocimientos previos de la clase y que sean adecuados a su nivel cognitivo.

+ Se dedicard una mayor cantidad de practica a aquellos contenidos en cuyo
aprendizaje los alumnos suelen mostrar mas dificultad y presentar un nivel
menos homogéneo. Los conceptos y principios basicos seran también objeto de

repaso y recuerdo periddico.

+ Al comienzo de cada unidad y a lo largo de su desarrollo se informara al
alumnado sobre los niveles minimos exigibles para el aprobado (qué hay que
“saber” y “saber hacer” con los contenidos de la unidad) aclarandoles los
criterios de evaluacion “minimos” y “de nivel” asi como los criterios de

calificacion.

+ La metodologia didactica que posibilitara la interaccion permanente del profesor
con el alumnado para facilitar la ayuda pedagoOgica precisa de manera
individualizada. Se aprovecharan los momentos de trabajo autonomo del
alumnado dentro del aula para, en unos casos, a dar mayor cantidad y variedad
de ayudas y, en otros, a posibilitar la ampliacién y profundizacién en los
contenidos. Se supervisara directamente el trabajo del alumno dentro del aula sin

partir de la suposicion de que este/a preguntara cuando encuentre dificultades.

+ La evaluacion se utilizara como un recurso al servicio del aprendizaje y no sélo
de la calificacion, para ello se llevara a cabo de forma continua, con caracter
formativo y criterial, recogiendo informacion de manera continua sobre como
estan aprendiendo los alumnos y las dificultades por las que estan atravesando
para poder determinar el tipo de ayuda que requieren. La evaluacion servira para
proporcionar a cada alumno informacion precisa sobre sus aciertos y errores
para orientarle y ayudarle a regular su propio aprendizaje. Se potenciara la
autoevaluacién y la cooevaluacién. Los alumnos tendran oportunidades para
recuperar los conocimientos no adquiridos en su momento antes de emitir la

calificacion final del trimestre.
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La materia optativa Aprendizaje Social y Emocional participa del continuo de atencion ala
diversidad en tanto que: Se centra en las competencias emocionales y sociales,

imprescindibles para tener éxito tanto en el ambito academico como en su vida en general.

+ Intenta promover la funcionalidad de los aprendizajes de cara a la vida.

+ Participa de principios metodoldgicos diversos.

+ Contribuye al espacio de optatividad del centro.

4+ Incorpora elementos de orientacion académica y profesional, en tanto que trata de
hacer consciente al alumno de que las aptitudes, motivaciones, intereses, etc. son

fundamentales a la hora de tomar decisiones en su futuro académico y profesional.

+ Se plantea formas de atender a la diversidad en el aula (medidasordinarias),
principalmente mediante:
v Ladeterminacion de contenidos bdésicos:
e Queseanimprescindibles para aprendizajes posteriores.
e Que contribuyan al desarrollo de capacidades generales.
e Que posean gran funcionalidad.

v Lagradacion de la dificultad de los contenidos.

Mas en concreto, se atendera a la diversidad de los alumnos de las siguientes maneras:

+ Contemplando diferentes tipos de actividades y agrupamientos en la metodologia
+ Ajustandose a los contenidos basicos y los estandares de aprendizaje.
+ Priorizando aquellos métodos que mejor faciliten el trabajo de los

alumnos con dificultades:

+ Trabajos practicos en pequefio grupo fomentando el trabajo tutorado.

—

Busqueda guiada de informacion
+ Todos aquellos métodos convenientes en virtud de las

necesidades de los alumnos.

En nuestra aula, hay escolarizado alumnado NEAE derivadas de Capacidad intelectual
limite, dislexia, NEE por hipoacusia y compensatoria. Este alumnado cuenta con

medidas generales de atencion a la diversidad, disposicion de los espacios/tiempos y
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todos aquellos recursos necesarios para que el proceso de ensefianza-aprendizaje sea lo
mas beneficioso posible.

6. Situaciones de aprendizaje.

Prevencién acoso y ciberacoso.
Fomento de las Habilidades sociales.
Proyecto CAS.

Emociones.

7. Descriptores operativos.

Competencia clave: Competencia en comunicacion linguistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a
los diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y
respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o0 multimodales
de los ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de

manera activa e ) o
Informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente autdbnoma informacion procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura y
evitando losriesgos de manipulacién y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para

comunicarla adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a
sus gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual
y colectiva; y moviliza su propia experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para
construir y compartir su interpretacion de las obras y para crear textos de intencion literaria de progresiva
complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democréatica, la resolucion
dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos
discriminatorios, asi como los abusos de poder para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también
ética de los diferentes sistemas de comunicacion.
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Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la
Busqueda de propdsito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y
armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de
vida saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica
estrategias para abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las
incorpora asu aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y
Responsabilidades de manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para
Validar, sustentar y contrastar la informacion y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAADS. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacion
Para aprender de sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi
como a los hechos culturales, historicos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las
normas, empatia, equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracion
europea, la Constitucion espafola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades
comunitarias, como la toma de decisiones o la resolucién de conflictos, con actitud democratica, respeto

por la diversidad, y compromiso ) _ _ ) )
con la igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente
los valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con
actitud dialogante, argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexion entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a
Diferentes situaciones y contextos de los &mbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para
Comunicarse y ampliar su repertorio linguistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linglistica y cultural presente en la sociedad, integrandola
en su desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesién social.
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Competencia clave: Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
Descriptores operativos:

STEML. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones
conocidas y selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente
las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que ocurren a su
alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose preguntas y
comprobando hipotesis mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision y la veracidad y mostrando una
actitud critica acerca del alcance y las limitaciones dela ciencia.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o
modelos para generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa
y en equipo, procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que
puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos,
demostraciones, métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnologicos de forma clara y precisa
y en diferentes formatos

(Gréficos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas, simbolos ¢), y aprovechando de forma critica la cultura
digital e incluyendo el lenguaje matematico-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir
nuevos conocimientos.

STEMS5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y
social, y preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la
realizacion de proyectos para transformar su entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto
global y practicando el consumo responsable.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y
reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona vy utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear
contenidos digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes
herramientas digitales, seleccionando y configurando la méas adecuada en funcién de la tarea y de sus
necesidades de aprendizaje permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién
mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia
y visibilidad en la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de Ila

importancia y ) _ _
Necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.
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CDS5. Desarrolla aplicaciones informéticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para
resolver problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la
evolucion de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el &mbito personal, social, educativo y
profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y
autoeficacia, y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando
conocimientos econdmicos y financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que
favorezcan el trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a
la accion una experiencia emprendedora que genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera
razonada, utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y
el resultado obtenido, para llevar a término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor,
considerando la experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia en concienciay expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicAndose en su
conservacion y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes,
asi como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y
artisticas,

integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que
ocupa en la sociedad, con una actitud empatica, abierta y colaborativa.

CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacién de productos artisticos y
culturales, tanto de forma individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo
personal, social y laboral, asi como de emprendimiento.
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8. Competencias especificas.

Denominacion

ASE.4.1.Desarrollar destrezas personales, identificando las emociones, comprendiendo la importancia
del autoconocimiento y la gestién emocional en el desarrollo personal e interpersonal, analizando sus
implicaciones en la conducta, desarrollando estrategias para mejorar el desempefio en el &mbito
personal y social, potenciando las cualidades personales y de relacién social para desenvolverse con
Autonomia, y afrontar de forma proactiva los desafios de la vida, ya sean privados, profesionales o
sociales.

ASE.4.2. Establecer y mantener relaciones positivas escuchando activamente y respetando a los demas,
practicando habilidades sociales, tomando decisiones responsables, desarrollando la iniciativa personal,
practicando formas de aprendizaje colaborativo basadas en el respeto y la cooperacién, asumiendo
responsabilidades y reconociendo la importancia de la participacion grupal para la consecucion de los
Objetivos.

ASE.4.3.Actuar e interaccionar a partir del analisis y el respeto a lo diferente y lo diverso, promoviendo
una convivencia pacifica, respetuosa y comprometida con el bien comin, mostrando compromiso e
implicacién en la realizacion de acciones solidarias, investigando y seleccionando tematicas que
permitan desarrollar la sensibilidad y la conciencia cultural andaluza, fomentando el espiritu critico
sobre cuestiones y aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

ASE.4.4.Iniciar, planificar y desarrollar proyectos de investigacion sobre problematicas destacadas del
mundo actual y de la sociedad andaluza, explorando las oportunidades profesionales que ofrece el
entorno, por medio de la recopilacion de informacién procedente de una pluralidad de fuentes,
organizada, editada y presentada haciendo uso de tecnologias digitales, identificando las distintas etapas,
recabando informacion para la deteccion de necesidades, resolviendo las dificultades, priorizando las
necesidades e intereses personales, desarrollando la adaptabilidad, el espiritu de iniciativa y de
superacion y la resiliencia.

ASE.4.5.Implementar y difundir los proyectos de investigacion, describiendo verbalmente y por escrito
todas las etapas del proyecto, haciendo uso de tecnologias digitales, reflexionando sobre el aprendizaje
realizado, sobre las habilidades sociales que han desarrollado y sobre los aspectos a mejorar en la
gestion y organizacion.




s IES JUAN RUBIO ORTIZ
T o iz P Junta de Andalucia
)’.Eé&———" Programamon Aprendlzaje A Consejeria de Desarrollo Educativo
LES. JUAN RUBIO ORTIZ SOCIa| y EmOCIona| yFormacién Profesional

Curso 24-25

9. Criterios de Evaluacion

Competencia especifica: ASE.4.1.Desarrollar destrezas personales, identificando las emociones,
comprendiendo la importancia del autoconocimiento y la gestion emocional en el desarrollo
personal e interpersonal, analizando sus implicaciones en la conducta, desarrollando estrategias
para mejorar el desempefio en el ambito personal y social, potenciando las cualidades personales
y de relacion social para desenvolverse con autonomia, y afrontar de forma proactiva los desafios
de la vida, ya sean privados, profesionales o sociales.

Criterios de evaluacion.

ASE.4.1.1.1 desempefio personal, identificando los puntos fuertes y los ambitos que necesita mejorar,
aplicando estrategias de gestién emocional y tomando conciencia de las propias emociones y las de los
demas.

ASE.4.1.2. Conocer los procesos implicados en el desarrollo de las emociones: la relacion entre emocion,
cognicion y comportamiento y desarrollar estrategias de afrontamiento y para autogenerarse emociones
positivas..

ASE.4.1.3. Desarrollar autogestion personal y autoeficacia emocional, buena autoestima, actitud positiva
ante la vida, responsabilidad, capacidad para analizar criticamente las normas sociales y capacidad para
buscar ayuda y recursos.

ASE.4.1.4. Mostrar resiliencia, transformar el error o las dificultades en nuevas oportunidades de
aprendizaje, adoptar comportamientos responsables para afrontar los desafios de la vida, ya sean privados,
profesionales o sociales, asi como las situaciones excepcionales que acontezcan.

Competencia especifica: ASE.4.2.Establecer y mantener relaciones positivas escuchando activamente
y respetando a los demas, practicando habilidades sociales, tomando decisiones responsables,
desarrollando la iniciativa personal, practicando formas de aprendizaje colaborativo basadas en el
Respeto y la cooperacion, asumiendo responsabilidades y reconociendo la importancia de la
participacion grupal para la consecucion de los objetivos.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.2.1. Desarrollar habilidades sociales y de aprendizaje colaborativo y reconocer los beneficios del
trabajo en Equipo.

ASE.4.2.2.Participar en didlogos y debates manifestando una actitud de respeto y escucha activa hacia
Ideas diferentes a las propias y argumentando la posicién personal defendida. .

ASE.4.2.3. Asumir la responsabilidad de la participacion en el grupo, respetar y mostrar empatia por todos
los miembros del grupo, escuchar activamente los distintos puntos de vista y las aportaciones de sus
comparieros y comparieras.

ASE.4.2.4. ldentificar criterios que permitan evaluar, de forma critica y reflexiva, la participacion de
todos los miembros del grupo.
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Competencia especifica: ASE.4.3.Actuar e interaccionar a partir del analisis y el respeto a lo
diferente y lo diverso, promoviendo una convivencia pacifica, respetuosa y comprometida con el
bien comuin, mostrando compromiso e implicacion en la realizacion de acciones solidarias,
investigando y seleccionando tematicas que permitan desarrollar la sensibilidad y la conciencia
cultural andaluza, fomentando el espiritu critico sobre cuestiones y aspectos que dirigen el
funcionamiento humano, social y cultural.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.3.1. Valorar la importancia de la participacion en la vida politica u otras formas de participacion
ciudadana, como la cooperacién, el asociacionismo y el voluntariado en Andalucia.

ASE.4.3.2. II\/Iostrar responsabilidad y compromiso con cuestiones de importancia local, nacional e
internacional..

ASE.4.3.3. Reconocerse miembros de una ciudadania global. Mostrar respeto critico por las costumbres
y modosde vida de poblaciones distintas a la propia y manifestar comportamientos solidarios con las
personas Y colectivos Desfavorecidos. .

ASE.4.3.4. Valorar la diversidad, especialmente la de la sociedad andaluza, desde el respeto y la
inclusion, considerandola un elemento enriquecedor y de valor a nivel personal, social y Cultural.

Competencia especifica: ASE.4.5.Implementar y difundir los proyectos de investigacion,
describiendo verbalmente y por escrito todas las etapas del proyecto, haciendo uso de tecnologias
digitales, reflexionando sobre el aprendizaje realizado, sobre las habilidades sociales que han
desarrollado y sobre los aspectos a mejorar en la gestion y organizacion.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.5.1.Desarrollar y ejecutar un proyecto de investigacion. .

ASE.4.5.2. Describir y difundir el desarrollo del proyecto haciendo uso de las tecnologias digitales..

ASE.4.5.3. Emplear herramientas digitales para exponer y compartir el proyecto de investigacion.

ASE.4.5.4. Utilizar estrategias diversas, incluidas las herramientas digitales, para recopilar y
Presentar informacion oralmente y por escrito, en un entorno de trabajo colaborativo.

10. Saberes Basicos

A. Autoconocimiento personal y regulacion emocional.

1. Conocimiento de uno mismo. Factores que influyen en el desarrollo del autoconcepto y la
autopercepcion.

2. Construccién de una memoria autobiografica que incluya la compresion emocional de uno mismo.

3. Conductas intrapersonales que impliquen el desarrollo de la independencia, la busqueda de la
autorrealizacién personal,y fomenten la equidad.

4. Regulacion emocional: conocimiento de los estilos atribucionales e identificacion de los propios.
Capacidad autocritica.

5. Desarrollo de estrategias para la autorregulacion y de habilidades para generar emociones
positivas en uno mismo Y resiliencia, asertividad y resolucion pacifica de conflictos.

6. Habilidades emocionales, cognitivas y socioculturales para aumentar la capacidad de adaptacion a
situaciones adversas.
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B. Relaciones interpersonales y participacion.

1. Relaciones interpersonales: habilidades y estrategias para la mejora de las relaciones interpersonales
y la comunicacion: conocimiento del concepto de empatia y conductas que la promueven.
Conocimiento de barreras en la comunicacion y desarrollo de estrategias para superarlas.

2. Conocimiento y desarrollo de habilidades sociales y asertividad. Conducta prosocial y cooperativa.
Comunicacion receptiva y expresiva.

3. Dinamismo, iniciativa y liderazgo: identificacién del concepto de liderazgo y conocimiento de
técnicas y habilidades de liderazgo y desarrollo de la capacidad de negociacion.

4. Capacidades para dinamizar y tomar la iniciativa en situaciones grupales.

?. Componentes interpersonales: habilidades de organizacion y gestion del tiempo y planificacion de
areas.

6. Trabajo en equipo: conocimiento de técnicas cooperativas para optimizarlo.

C. Reflexién ética y responsabilidad social.

1. Reflexion ética y ciudadania activa: concepto de ciudadania activa y valoracion.

2. Desarrollo de capacidades para participar en la sociedad andaluza con actitud critica.

3. Responsabilidad social: conocimiento y adquisicion de estrategias de resolucion pacifica de los
conflictos para el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales. La mediacion como estrategia de
resolucion.

4. Implicacion y compromiso social. Conocimiento e implicacion con el asociacionismo andaluz, el
voluntariado y el desarrollo de proyectos comunitarios. Conocimiento del papel y las funciones que
desempefian las asociaciones en la sociedad andaluza.

5. Desarrollo de actitudes de respeto mutuo y de conductas de cooperacion entre iguales.

6. Desigualdad economica: reflexion sobre las causas que originan la desigualdad economica y
consecuencias. El comercio justo, la ética ambiental y la sostenibilidad.

7. Sostenibilidad y ética ambiental: objetivos del desarrollo sostenible. Sensibilizacién y concienciacién
sobre la necesidad de lograr un modelo de desarrollo y sociedad andaluza sostenible. Realizacion de
acciones ambientalmente sostenibles: consume responsable.

8. Lucha contra la pobreza: sensibilizacion ante la desigualdad en el reparto de la riqueza.
Identificacion y reflexion sobre posibles soluciones. Asuncion de responsabilidades y compromiso en la
lucha contra la pobreza y la desigualdad.

9. Respeto por la diversidad étnico cultural. Conocimiento y valoracion de la diversidad y riqueza étnica
andaluza producto de la historia de nuestra Comunidad.

D. Proyecto de investigacion.

1. Creatividad, actividad y experiencias de servicio. Disefio de un proyecto CAS en el contexto de Andalucia.

2. Desarrollo de un proyecto CAS segun la planificacion de cada una de sus etapas.

3. Implementacion de un proyecto CAS segun la planificacion de cada una de sus etapas.

4. Andlisis y valoracion de los resultados de un proyecto CAS, utilizando distintas herramientas digitales.

5. Difusidn de la puesta en practica de un proyecto CAS, utilizando distintas herramientas digitales.
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11. Vinculacion de las competencias especificas con las competencias clave.
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Leyenda competencias clave
Codigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingie.
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